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Une école differente,

experte,
ouverte a tous !

La Plateforme_ est une école du numérique

et des nouvelles technologies co-fondée

avec le Club Top 20 réunissant les grandes entreprises
de la Métropole Aix-Marseille.

Notre objectif: des formations d’excellence accessibles

a tous, appuyées par une pédagogie innovante
et une priorité donnée a I'employabilité.
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Devenir expert

Développement web
Développement logiciel
Experts en cyber sécurité
Spécialiste en Al
Innovation managers
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Tous nos cursus se font en alternance en entreprise
via des contrats dapprentissage ou de
professionnalisation.

Un modéle pédagogique actif et inductif, orienté
projet et centré sur 'apprenant

Des intervenants experts sélectionnés parmi des
professionnels qualifiés en activité, aguerris aux
derniéres techniques et aux besoins des entreprises.

L'excellence sans frais, la scolarité est gratuite pour
I'apprenant.




Une grande école du numeérique pour tous

Accessibilité

Gratuité, implantation en centre-ville,
coordination avec les dispositifs d’aide sociale

Universalité

Un recrutement ouvert a tous les profils avec
ou sans le BAC, et a tout 4ge

Intégrée
Une école créée avec les entreprises en
intégrant leurs besoins et favoriser linsertion
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Excellence

Une vocation inclusive alliée a la
recherche de Uexcellence

° [
Appliquée
Apprendre en travaillant en mode projet et

en alternance en entreprise
(Apprentissage)



100% Gratuité
Mixité sociale

d blic ni BAC 3
Un R 00% [Pifiamnd

initiale et en
rec rutement reconversion

ouvert

pour un public diversifié "
en formation |n|’§|ale 86%

Ou en reconversion

d’'employabilité a la sortie
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Une pédagogie innovante

Une pédagogie centrée
sur la réalisation de projets
avec un objectif d’excellence

La méthodologie d'apprentissage développée
au sein de la Plateforme est basée sur la mise
en situation et la recherche de solutions,
accompagnées de sessions ludiques et
intensives pour favoriser 'autonomie et
ancrer les connaissances
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Une équipe
d'accompagnateurs,
. . présents en permanence
Savoir-faire et

savoir-étre
Pédagogie par
projet

Expérimentation Q
Conception et
idéation

O
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Des parcours d’excellence
BAC+3 a BAC+6

Initiation Spécialisation  Professionnalisation Expertise
100% & I'école 100% alternance 100% alternance 100% altefnance iqi
Bootcamp + 175 Bootcamp +1/5 Bootcamp + 1/5 semaines Centrale Digital Lab
semaines semaines Intelligence Artificielle

!

!

|

!

!

|

MASTER OF SCIENCE I
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BACHELORIT -1 BACHELORIT-2&3

Tronc commun
+
Initiation & la
spécialité choisie

Innovation Lab
Web | Cyber | IA | Logiciel | Systemes Immersifs
& Image Numérique (Grande Fabrique de
limage)

MSc Business & IT (2 ans) :

o\ ) Management de
Web | Cyber | IA | Logiciel | Creative

I'innovation

Technologist (Grande Fabrique de limage)

Tl 2 | TR

BachelorIT Master of Science
IT
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Centrale Digital Lab

Des Post Graduate Bac+6 sur I'lA

Un post-graduate de I'école Centrale Méditerranée avec La Plateforme

sur les spécialités de la tech les plus recherchées : les Data Sciences et
I'Intelligence Artificielle.

“DIGITAL LAB” : SIMILITUDES PROJET MARSEILLAIS

e Thématiques : IA, datq, science, web e Partenaire avec La Plateforme

e Pédagogie centrée sur la réalisation e Projets réalisés pour les entreprises
de projets en entreprise d’Aix Marseille et de PACA

e Esprit d’innovation, start-up, agilité

;
En partenariat avec Cer’ltraleg}
Méditerranée
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Innovation Lab
Des Post Graduate sur I'innovation

UN DEFI COMPLEXE
Combinant des enjeux
technologiques, sociaux et
environnementaux

DES
PARTENAIRES
CONTRIBUTEURS

! Solutions

UNE COMMUNAUTE | UN PARCOURS

| prototypes | D'INNOVATION ET
APPRENANTE D’APPRENTISSAGE
INTERDISCIPLINAIRE INTENSE

Pédagogies basée sur
I'expérimentation
et le pairs & pairs

Challenges 2024

e Habiter demain

co-construire avec les usagers

construire le web décentralisé
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Un campus humeérique pour 3000
étudiants en 2026

A partir de 2026, le campus La Plateforme_ situé dans le centre de
Marseille sera un lieu unique de 25 000 m2 dédié & la formation, &
I'entrepreneuriat et d la culture.

La Plateforme _ est une école avec une pédagogie innovante mais aussi
un véritable écosystéme autour des étudiants, pour faciliter
l'employabilité !

Notre campus accueillera des fab labs, des services d'aide d la création
d’entreprise, un incubateur de projets ainsi que des infrastructures
culturelles (cinéma, salle de concert...).

Cyril Zimmermann — Président de La Plateforme _

“Notre objectif est d'accueillir 3000 éléves par an
a partir de 2026 et de faire de La Plateforme_

la premiére école du numérique par alternance
en France, gratuite pour les étudiants”




Les collaborations possibles
avec les entreprises

Capybora. jovascrist

Cotegory deletestt

oo Nkhers S

config integr st & L
it test frome -
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P——
Recruter ) Sous-traiter vos projets Former Expérimenter,
de jeunes diplomés informatiques vos équipes participer aux LABS
Recrutement des éléves en alternance Booster votre innovation en faisant La mise en place de
(puis CDI) pour étoffer les équipes travailler les talents de I'école experts et formations sur mesure pour vos
existantes éléves avec vos collaborateurs

collaborateurs sur les sujets du digital
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Recruter de jeunes diplomeés

Les talents disponibles pour les entreprises : alternance a partir de la 2éme année de Bachelor et en Master

2024 / 2025
I R T T S

Bachelor dev Web Alternance de 2 ans

Bachelor dev logiciel

Alternance de 2 ans

Bachelor IA / data Alternance de 2 ans

Bachelor cyber

Alternance de 2 ans

Alternance de 1 an

Alternance de 2 ans

Master Web/IA / Cyber

CDL / Bac+6 en IA POC num 1 POC num 2 Stage de 6 mois
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2.

Sous-traiter vos
projets
informatiques




Sous-traiter vos projets informatiques
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Digital Lab en datascience (avec Centrale Méditerranée)

Un groupe de 4 étudiants de niveau Bac+5 travaillent pendant 2 mois sur un projet réel
de votre entreprise, sous la supervision d'un de nos datascientist sénior. L'opportunité

d’explorer vos données, de construire un POC en lien avec vos équipes data/innovation...
et de sourcer de futurs recrues !

L'Atelier de la Plateforme

Nous prenons en charge la réalisation “clé en main” de sites web, mobiles ou
d’'applications métiers avec une équipe d’'étudiants pilotée par un chef de projet sénior
de notre équipe pédagogique. Bénéfice pour vous: un projet de qualité & moindre codt;
bénéfices pour I'école: des projets réels d’entreprise pour les éléves.

Innovation lab

20 étudiants de niveau Bac+5 qui viennent travailler pendant 6 mois sur un challenge
combinant des enjeux technologiques, sociaux, économiques et environnementaux, en
utilisant de nouvelles méthodes d’'innovation. Le premier challenge pour 2021 autour de
la Smart Home, s'intitule “habiter demain” et fédérera un écosystéme d’entreprises
partenaires. Venez échanger avec nos équipes pour créer ensemble un nouveau
challenge !
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Centrale Digital Lab

Des Post Graduate Bac+6 sur I'lA

Une formation pragmatique ouverte aux titulaires d'un bac +5 (ingénieurs, M2 scientifique, écoles de commerce), passionnés du numeérique
et de la programmation qui souhaitent se spécialiser dans la data science et batir les IA de demain.

Centrale<
Méditerranée

1 programme, 3 étapes

Etapel Etape 2 Etape 3
5 semaines 8 a 10 semaines 8 & 10 semaines 6 mois
@ m— ————— ) ————————
Thérorie 2 projets Stage
Mdthemdthug et 3‘c‘1 6 étudiapts mobili§es sur plusieurs sprints o Un stage d'un semestre en France ou &
programmation Une problématique réelle portée par une entreprise du territoire

IA et Data Science A l'issue, un prototype concret I'étranger

Design Thinking et agilité

Compétences Tech: Compétences Projet Savoir-étre

e Machine learning e Design thinking e Travail en équipe

e Science des données e Prototypage rapide e Ecoute client
e Deep learning e Méthodes agiles e Communication
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Former vos
Lieu de co-création de vos projets digitaux

Vous apportez un projet et prenez une part active & son développement, la Plateforme apporte I
énergie de ses éléves et les compétences de ses experts

Centrale<
Méditerranée

Vous confiez a I'Atelier
un projet de développement ...

— Applications web

— Applications mobiles
— Sites web

— etc..

Vous étes associés a la
réalisation du projet
en mode agile

— Réunion de suivi réguliére
— Rencontre avec les éléves mobilisés
sur le projet
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L'Atelier mobilise une équipe dédiée
qui prend en charge la réalisation

— Une équipe d’'éléves de I'école qui font
leur apprentissage au sein de L'atelier

— Un chef de projet et un lead dev pilotent la
réalisation et accompagnent les éleves

Aprés la réalisation, I'Atelier
peut prendre en charge ...

— I’'hébergement sur nos infrastructures
cloud scalables et sécurisées

— la maintenance et I'évolution des projets
réalisés.

Prestations de services

Site web & web mobile

e Projet Applicatif spécifique
Hébergement & Maintenance -
environnement sécurisé
Pain Test | Testeur

IA / Data /Dataviz
Nettoyage data
Méthodologie de gestion de
projet / méthode Agile
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Formation continue
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Upskilling IT

Nous pouvons organiser des bootcamps d'l semaine d 3 mois pour accompagner les
équipes IT sur des sujets tels que I'Intelligence Artificielle (Analyse de données, learning,... ),
la Cyber Sécurité (analyse des risques, réglementation...), le Développement (Angular,
React, ..), les technologies spécifiques (AWS, Google Analytics, ...)

Formations sur mesure

Si vous connaissez vos besoins de recrutement futurs, nous pouvons concevoir des
programmes de formation ad-hoc et recruter des étudiants que nous formerons pour vos
futurs besoins

Acculturation

Pour sensibiliser vos managers aux enjeux du digital et aux impacts sur votre métier, nous
organisons des séminaires et ateliers & I'école (% journée a plusieurs jours) pour vous aider
a développer la culture digitale de votre entreprise. Principaux sujets traités ces derniers
mois: IA/data, cybersécurité, transformation digitale (modeéles économiques)...




Séminaire pour dirigeants
Faire évoluer la maturité digitale de votre entreprise

Nous avons congu des dispositifs pour vous aider & accélérer votre innovation, former vos
collaborateurs et accéder

e Formation action Diagnostic Digital pour PME

e Parcours Digital Conversation

CULTURE &METHODE NEW TECH
e Se centrer sur le client grace au Design e Capitaliser sur les données pour piloter son
Thinking activité
e Adopter les principes agiles pour réussir ses e Innover et créer de la valeur avec I'lA
projets e Passer au cloud computing
e Déployer une stratégie web marketing e Adopter une stratégie de cybersécurité pour
e Manager en capitalisant sur les outils votre SI
collaboratifs e Comprendre le low code et ses enjeux pour
e Améliorer I'expérience utilisateur avec I'UX le business
Design
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contact@laplateforme.io
8 rue d’'Hozier 13002 Marseille
04.84.89.43.69



